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لـلاتـصـالات والـتـقـنـيـة - الـعـدد الـثـاني - هنيبال / أغسطس 2007

للحاس���بات في  العالمي���ة  الأنظم���ة  إنش���اء ش���ركة  تم 
طرابل���س في الع���ام 2007، ترتب���ط ش���ركة الأنظمة 
�ل مع  �اركة وتمثي� العالمي���ة للحاس���بات باتفاقي���ة مش����
 International Computer ركة�� كل م���ن ش����
Systems )London( في بريطانيا وش���ركة أنظمة 
الحاس���بات والاتص���الات CCS في الأردن وفروعه���ا في 
��ركات العالمية في مجال  الع���الم وهي من أع���رق الش����

التطوير والتدريب.
وق���د تح���دث  المدير التنفي���ذي للش���ركة، الأخت رابية 

صديق قائلة:
» تق���دم الش���ركة العديد م���ن البرمجي���ات التي تخدم 
مختلف القطاعات وتم إنش���اؤها وتطويرها باس���تخدام 
أخ���ر ما توص���ل له قط���اع تكنولوجي���ا المعلومات وهي 
شركة حلول كلية يختص تدريبها في مواكبة التطور 

المستمر في قطاع تكنولوجيا المعلومات. 
تنتس���ب مجموعة ICS لعدد من شركات تكنولوجيا 
المعلوم���ات العالمية، فقد كنا الس���باقين لنيل الاعتماد 
من الشركات العالمية المتخصصة في هذا المجال فنحن 
شريك معتمد لش���ركة اوركل ومركز معتمد لتعليم 
وتقدي���م دورات تدريبي���ة عالي���ة المس���توى ضم���ن منهاج 
شركة اوركل العالمية، وحصلنا على اعتماد ذهبي من 
شركة مايكروس���وفت لتقديم الحلول الفنية والتقنية 
بالإضافة إلى أننا مركز معتمد لتدريب جميع المساقات 
المقدمة من شركة مايكروسوفت ونحن أيضا مركز 
لتقدي���م   )Prometric Testing Center(معتم���د
الامتحانات لجميع المساقات. وأول شركة حصلت على 

)ISO 9001( في الاردن.
المشاريع الحالية في السوق الليبي :

شركة الشفق لتكنولوجيا المعلومات.
ايني شمال افريقيا – ليبيا.

مصرف الأمة – ليبيا.
اللجنة الشعبية للتعليم – ليبيا.

مث���ل   متع���ددة،  الش���ركة  تطرحه���ا  ال���تي  المنتج���ات 
 Government & Public حكومي���ة  نظ���م 
مالي���ة  نظ���م   ،Administration  PFS, FIRS
Banking & Finance BANKS،نظم مستشفيات 
Hospitals & Healthcare HMIS، نظ���م تعليم 
 Educational Establishments وجامع���ات 
 Telecommunication نظ���م اتص���الات ،))eSIS
 Police الش���رطة  نظ���م   ،)Industry )CHMS
 ،)…Automation )CCIS, ABCS, AFIS, etc

.BANKS نظم البنوك
كم���ا تع���د خط���ط التدريب م���ن أهم متطلبات س���وق 
العمل في مجال تقنية المعلومات بحيث تش���مل المسارات 
 Oracle – Microsoft( لش���ركات  المعتم���دة 
Cisco – HP –( وغيره���ا، كم���ا يمكن للش���ركة 
أن تصم���م مس���اقات تدريبي���ة خاصة لحاج���ات العملاء 
إلى جان���ب المس���اقات المعياري���ة. ونح���ن أيض���ا مرك���ز 
لتقدي���م   )Prometric Testing Center(معتم���د
الامتحانات لجميع المس���اقات ومدربو الش���ركة لديهم 
الخ���برة العملية ال���تي اكتس���بوها من خلال المش���اريع 
إلى  الخ���برات  ه���ذه  ينقل���ون  وبدوره���م  له���م  المس���ندة 
طلابناوبالإضاف���ة إلى الخبرات العملي���ة للمدربين، فهم 
حاصلون على ش���هادات عالمية معتمدةومؤهلون رسميا ) 
Certified Trainers( للتدري���ب كلٌ في مجاله من 

قبل الشركات الأصلية المصنعة.
مهمتنا الأساس���ية تزويد زبائننا بالحلول المتكاملةِ التي 
تَدع���م عملَه���م  والتدري���ب الجيد, حي���ث التدريب يعتبر 
دائم���اً العنص���رَ الأكث���ر أهمي���ة في نجاح عم���ل الزبون 

وتحقيق هدفه«.*

تزويد زبائننا بالحـلول المتكـامـلة هي مهمتنا الأساسية

أ. رابية صديق
المدير التنفيذي لأنظمة العالمية للحاسبات
في حوار لنشرة أخبار تقنية
ومجلة ليبيا للاتصالات والتقنية
حاورها : هالة الحسناوي


